Einreichungsformular Beitrag

für den ASCO-AWARD

Angaben zum Kunden

	Firmenanschrift (Name, Adresse, email)
	

	Allg. Firmendarstellung (Aufgaben, Marktposition, Grösse, Spezielles)
	

	Bereich, wo das Projekt realisiert wurde (Kurzbeschreibung, Kennziffern)
	

	
	

	Organisationsstruktur (Gesamtfirma, Projekt-bereich) 
	 

	
	

	Angebotsschwerpunkte (im Projektbereich) 
	

	
	

	Entwicklungsschwerpunkte (Historie des Projekt-bereiches)
	

	
	

	Problemdarstellung und zu lösende Herausforderung
	

	
	

	Intern Beteiligte, deren Position und Rolle
	 



	
	

	Projektbeschreibung (Zeitplan, Ressourcen, Instrumentierung)
	 

	
	

	Projektzeitraum
	 


Angaben zum Berater

	Firmenanschrift (Name, Adresse, email)
	

	
	

	Eigenheiten, USP/SEP, Kompetenzschwerpunkte 
	

	
	

	Branchenschwerpunkte (Beratene Industrien) 
	 

	
	

	Projektverantwortlicher 
(Name, Position, Erfahrung,email, ...)
	

	
	

	Beteiligte Berater, deren Position, Rolle und ein-gesetzte Personentage
	

	
	

	Spezielle Toolbox (Produkte, Software, Projektmanagement, eigenentwickelte spezielle Instrumente)
	 

	
	

	Projektzeitraum
	 


Inhalt und Umsetzung des Projektes:

Bitte beschreiben Sie den Inhalt und die Umsetzung des Projektes prägnant, wobei Sie bitte nicht vergessen auf die folgenden Themen einzugehen: 

1.
Inhaltlicher Lösungsansatz (Stellhebel für den Wandel = was wurde geändert)

2.
Beratungsmethodik/Arbeitseinsatz (wie wurde der Wandel durchgeführt)
3.
Verwenden von speziellen Fähigkeiten/Fertigkeiten und Methoden/Tools

4. Spezielles rund um das Projektmanagement - Beziehung von Kunde zu Beratern

5.
Messbare Erfolge - quantitative und qualitative (allenfalls ex ante- und ex post-Werte)
6. Beitrag zur nachhaltigen Wirkung der erzielten Ergebnisse
7. Vorteil für den Wirtschaftsstandort Schweiz/Nutzung der (ständig verbesserten) Standortvorteile und volkswirtschaftlichen Rahmenbedingungen der Schweiz

8. Kausalzusammenhang des Resultats mit der Beraterleistung

9. 3 Statements aus Kunden- und Beratersicht (warum gute Arbeit gemacht) 
10. Tabellarische Begründung wieso der Beitrag Award-würdig ist

	 

1.
Inhaltlicher Lösungsansatz

2.
Beratungsmethodik/Arbeitseinsatz

3.
Spezielle Fähigkeiten/Fertigkeiten und Methoden/Tools

4.  Beziehung von Kunde zu Beratern

5. Messbare Erfolge

6. Beitrag zur nachhaltigen Wirkung der erzielten Ergebnisse (ROC)

7. Wirtschaftsstandort Schweiz

8. Kausalzusammenhang des Resultats mit der Beraterleistung

9. 3 Statements aus Kunden- und Beratersicht 
10. Tabellarische Begründung wieso der Beitrag Award-würdig ist



	Verfasser: 
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